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QUINDICI ANNI DI PUBBLICAZIONI 
RISERVATE AGLI ASSOCIATI DELLA FENIOF 

AVVISO AGLI ASSOCIATI 0101001 
Inizia con il 2001 il quindicesimo anno di pubblicazione 
dell’InformaSoci, il che costituisce evidentemente un record 
notevole di longevità editoriale, se si pensa che il “foglietto” è 
in pratica un quindicinale e che tratta solo ed esclusivamente 
materie giuridico/legali attinenti al settore delle onoranze fu-
nebri. 
Anche nel 2001 l’InformaSoci è inviato esclusivamente a do-
micilio delle imprese associate (via posta o e-mail) in regola 
con i contributi associativi. 
Questo primo numero lo riceveranno le ditte in regola al 31 
dicembre 2000, mentre già dal prossimo (previsto per fine me-
se) si procederà a spedirlo solo a chi ha regolarizzato la posi-
zione associativa riferita al 2001. 

LEGALI / Privacy 

COME TUTELARSI NEI CONFRONTI 
DELLE NORME SULLA PRIVACY
 0101002 

Il DPR 287/99 n. 318, introduce l’obbligo di adot-
tare le misure minime di sicurezza a tutti coloro 
che custodiscono dati personali sia su archivi elet-
tronici che archivi cartacei. Si ricorda che la legge 
suddivide tali dati in “comuni” (es. nome, indiriz-
zo telefono, cod. fiscale) e in “sensibili” (es. salu-
te, fede religiosa, appartenenza politica o sindaca-
le, vita sessule, ecc.) 
Qualora la banca dati di un’impresa, custodisca 
sia i comuni che i sensibili (e le imprese funebri, 
in definitiva, sono in possesso per i loro clienti di 
entrambi), è obbligo porre in essere particolari 
cautele di protezione del tipo più elevato. 
Non è possibile entrare qui in dettagli specifici, 
ma sarà bene prendere nota di quanto sintetizzato 
come cautela minima a pag. 2. 
Ricordiamo che le infrazioni alla legge sulla 
“privacy”, hanno sanzioni di carattere penale e, 
quindi, è consigliabile tutelarsi almeno a livello 
minimo. 

FISCALI / Studi di settore 

I TEMPI DI ATTUAZIONE INDICATI 
DAL MINISTERO DELLE FINANZE 
 0101003  

Come già preavvisato negli ultimi InformaSoci 
del 2000, è in atto da parte del Ministero delle Fi-
nanze la predisposizione dello Studio di Settore 
riferito all’attività delle imprese funebri. 
Diamo di seguito i tempi di attuazione, comunica-
tici dallo stesso Ministero. 
���� Primavera 2001 – Invio a domicilio dei que-
stionari che debbono essere poi restituiti al Mini-
stero debitamente compilati. 
���� Estate/autunno 2001 – Elaborazione dei dati 
risultanti dai questionari. 
���� Fine 2001 – Predisposizione definitiva dello 
Studio di settore e sua applicazione secondo i ter-
mini di legge che saranno emanati. 

Anticipiamo che la Federazione ha in atto partico-
lari iniziative onde agevolare al massimo le im-
prese associate nella compilazione del Questiona-
rio che sarà loro inviato dal Ministero delle Fi-
nanze. 
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LEGALI / Privacy 

CAUTELE MINIME PER TUTELARE LA RISERVATEZZA DEI 
DATI SENSIBILI DEI CLIENTI 0101004
 

Con l’insieme delle norme sulla privacy, emanate 
dal 1996 ad oggi, si consigliano le imprese di 
procedere in tempi brevissimi a: 
• dotare i computer di chiavi d’accesso conosciu-
te (oltre che dal titolare e legale rappresentante) 
solo dagli operatori a cui le macchine sono affida-
te. Ogni computer dovrà avere la propria chiave e, 
se si opera su “server”, anche questo ne deve es-
sere autonomamente dotato. Le “password” sono 
agevolmente impostabili da parte della ditta che 
cura l’assistenza dei programmi utilizzati 
• attrezzare gli armadi contenenti documenti ed 
archivi riferiti ai servizi con serrature a chiave. Se 
gli armadi sono in locale specificatamente desti-
nato ad archivio, anche la porta d’accesso dovrà 
essere dotata di serratura a chiave. 
Riportiamo inoltre di seguito altri suggerimenti 
minimi già illustrati a suo tempo dall’InformaSoci 
per ottemperare alla legge 31/12/96, n. 675, no-
ta come "Tutela della Privacy" la quale afferma in 

sostanza l’obbligo per chiunque di salvaguardare 
la sfera privata del cittadino, non diffondendo - e 
quindi mantenendo riservata - ogni notizia relati-
va alla sua salute, religione, identità politica, ecc. 
(dati, questi, che la legge definisce "sensibili"). 

Poichè le imprese funebri, nell’ambito della loro 
particolare attività, entrano in possesso di molti 
dati sensibili riferiti sia alla famiglia committente, 
che al defunto, oltre a quanto già riferito, sarà 
opportuno che si cautelino, procedendo: 

• ad esporre nella sede un cartello che comuni-
chi le modalità con cui eventuali dati sensibili so-
no trattati dall’impresa; 
• a far firmare, a tal fine, un modulo di consenso 
al committente o, comunque, a coloro dei quali 
l’Impresa viene in possesso dei dati anagrafici. 

Per agevolare tali procedure, riportiamo di segui-
to una esemplificazione di come compilare i due 
stampati suindicati. 

 
IL CARTELLO DA AFFIGGERE 
NELLE SEDI DELL’IMPRESA 

IL MODULO DA FAR FIRMARE AL 
CLIENTE DEL SERVIZIO FUNEBRE 

La legge 31 dicembre 1996 n. 675 - "Tutela delle 
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento 
dei dati personali" - prevede incombenze per 
quanti operano in attività professionali che com-
portano la raccolta, la registrazione in archivio 
cartaceo o informatico e l’utilizzazione dei dati 
personali dei committenti/clienti. 
In particolare, ai sensi degli artt. 9-10-11-12-13 e 
14 della legge citata, si rende necessario, per 
l’Impresa di Onoranze F., acquisire il consenso 
scritto del cliente che lo autorizza a raccogliere, 
registrare ed utilizzare i propri dati personali e 
quelli del defunto, esclusivamente ai fini 
dell’organizzazione e dello svolgimento del servi-
zio funebre commissionato. 
Il consenso concesso dal cliente all’Impresa di 
fiducia, si estende, per evidenti motivi, anche ai 
suoi incaricati in assenza del titolare dell’Impresa. 

Firma e timbro dell’Impresa 

COMUNICAZIONE PER I CLIENTI 

Io sottoscritto.................................................. 
nato a ................................ il ........................ 
residente a...................................................... 
in relazione all’incarico di espletare quanto ne-
cessario per il servizio funebre della salma di...... 
..................................................................... 
deceduto il...................a................................. 
informato sui diritti e sui limiti di cui alla Legge 
675/96, concernente la “Tutela delle persone e di 
altri soggetti rispetto al trattamento dei dati per-
sonali”, esprimo il mio consenso e autorizzo al 
trattamento dei miei dati personali e di quelli del 
defunto, esclusivamente ai fini di realizzazione 
del servizio funebre di quest’ultimo al Sig. .......... 
titolare dell’Impresa Funebre ............................ 
o, in sua assenza, al suo incaricato Sig. ............. 

................ lì................ 

Firma del committente del servizio 

MODULO DI CONSENSO 
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 LEGGI, NORME E DISPOSIZIONI

LEGALI / Prezzi esposti 
OBBLIGO DELL’INDICAZIONE DEL PREZZO 
DEI PRODOTTI NEGLI ESERCIZI  
COMMERCIALI 0101005 
È entrato in vigore il Decreto Lgs.vo 25/2/2000  
n. 84, che ha reso obbligatoria l'indicazione del doppio 
prezzo (prezzo di vendita e prezzo per unità di misura) 
per tutte le forme di vendita al dettaglio, fatte salve 
alcune eccezioni, fra le quali, in via transitoria e fino 
al 1/3/2002, la vendita in piccoli negozi al dettaglio, 
cioè quelli fino a 150 mq. nei Comuni fino a 10.000 
abitanti e fino a 250 mq. nei Comuni con oltre 10.000 
abitanti. 
Il nostro settore non rientra in questa normativa, in 
quanto in esso non si vendono prodotti sulla base di uni-
tà di misura (per es. il pane al chilo, l’oro in carati, la 
stoffa a metro, il vino a litri, ecc.), per cui resta piena-
mente valida la normativa già vigente prima del citato 
decreto (in pratica la Legge 426/71 e succ. modificazio-
ni), che obbligava l’indicazione del prezzo del prodotto 
a pezzo (questo cofano costa tanto). 
La precisazione va fatta perché il nuovo Decreto indica, 
fra l’altro che “non rientrano nel campo di applicazione i 
prodotti forniti in occasione di una prestazione di servi-
zi”, e ciò potrebbe essere interpretato come esenzione 
delle Imprese Fun. a non esporre il prezzo del prodotto, 
in quanto effettivamente fornito, non in forma autonoma, 
ma nell’ambito di una prestazione articolata di servizio. 
È quindi obbligatorio per legge che cofani, maniglie, 
bronzi, marmi, ecc. se esposti, abbiano l’indicazione 
del prezzo unitario di vendita. 
Diciamo ciò, non per fare del terrorismo di bassa spe-
cie, ma perché, in effetti, ci risulta che (specie in pro-
vincia di Milano dove le imprese sono state a suo 
tempo avvertite dalla Federazione, con propria apposi-
ta circolare) siano in corso intense verifiche con le re-
lative ammende … milionarie. 

LICENZE / Commercio 
MODULISTICHE DEL DECRETO BERSANI 

0101006 
Come noto da due anni sono state soppresse col cd. D. 
Bersani le Licenze di Commercio, sostituite come atto 
amministrativo dalla comunicazione al Comune. 
Lo stesso atto oltrecchè all’apertura di nuovi esercizi, 
va utilizzato per i subingressi, le variazioni, i trasferi-
menti di sede, gli ampliamenti o riduzioni di superfi-
cie di vendita, le variazioni del settore merceologico e 
la cessazione di attività. 
Le copie dei documenti sono a disposizione dei ri-
chiedenti. 

FISCALI / Fatturazione 
LUCE VOTIVA, BASTA LA BOLLETTA 

0101007 
Nell’ambito del D.M. 24/10/2000, n. 370, il Ministero 
delle Finanze ha stabilito che le prestazioni effettuate 
da soggetti che gestiscono il servizio delle lampade 
votive nei cimiteri possono essere certificate dalle bol-
lette generalmente in uso, sostitutive a tutti gli effetti 
delle fatture. 
L’ammontare complessivo dei corrispettivi riscossi 
sono annotati o nel registro di cui all’art. 24 del DPR 
633/72, entro il mese successivo a ciascun trimestre 
solare, con riferimento al giorno di effettuazione 
dell’operazione o in quello di cui all’art. 23 entro lo 
stesso termine. 

PREVIDENZIALI / Soci di Srl 
CONTRIBUZIONE RIDOTTA CUAF 

0101008 
L’INPS, ha emanato disposizioni relative alla possibi-
lità di applicare l’aliquota ridotta (0,43% anzicchè 
2,48%) all’assicurazione obbligatoria IVS ai soci di 
Srl commerciali. 
Per usufruire del beneficio, i datori di lavoro debbono 
svolgere attività commerciale ed essere iscritti negli 
elenchi nominativi della gestione degli esercenti 
attività commerciale. I codici relativi sono: 7.01.XX; 
7.02XX; 7.03.01; 7.05.01; 7.05.04 e 7.07.05. 
Altra condizione è che la maggioranza dei soci sia i-
scritta negli elenchi nominativi degli esercenti attività 
commerciale e, quindi, nella relativa gestione pensio-
nistica in relazione alla partecipazione personale al 
lavoro aziendale svolto con carattere di abitualità e 
prevalenza. 
Entro il 16/2/2001, i datori di lavoro potranno proce-
dere al recupero delle quote contributive versate in ec-
cedenza per i periodi successivi al 1/1/1997. 

C.C.N.L. / Festività 
RIPRISTINO FESTIVITÀ DEL 2 GIUGNO 
 0101009 
Con Legge 336 del 20/11/2000 pubblicata sulla  
Gazzetta Ufficiale n. 273 del 22/11/2000, è stata ripri-
stinata a decorrere dal 2001, la festività del 2 giugno, 
in celebrazione della Festa Nazionale della Repubbli-
ca. 
Pertanto, il trattamento retributivo riferito alle festività 
pagate va rivisto alla luce di tale provvedimento. 

segue a pag. 4 � 
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C.C.N.L. / Assunzioni Part-Time 
AGEVOLAZIONI CONTRIBUTIVE 0101010 
La concreta applicazione della normativa sulle agevo-
lazioni contributive relative alle assunzioni con con-
tratto part-time ha suscitato incertezze operative con 
riferimento soprattutto alla nozione di “soggetto privo 
di occupazione”. 
Su tale aspetto, infatti, l’INPS con Circolare n. 205 
dell’11/12/2000, è nuovamente intervenuto per fornire 
specifici chiarimenti. 
Possono essere considerati soggetti privi di occupa-
zione soltanto coloro che risultano iscritti o iscrivibili 
nella prima classe delle liste di collocamento (art. 10 
L. 56/87), vale a dire: 
� lavoratori disoccupati, cioè coloro che abbiano 

perso un precedente impiego; 
� lavoratori inoccupati, cioè in cerca di prima occu-

pazione; 
� lavoratori part-time con orario non superiore a ven-

ti ore settimanali; 
� lavoratori con contratto a tempo determinato la cui 

durata complessiva non superi i quattro mesi 
nell’anno solare, che mantengono il diritto 
all’iscrizione nelle liste predette; 

� lavoratori autonomi compresi i parasubordinati, 
che svolgano attività “a carattere occasionale o 
marginale”. Il carattere occasionale o marginale 
dell’attività è identificabile, secondo quanto stabili-
to dalla Sentenza della Corte Costituzionale n. 
65/99, dalla percezione di un reddito lordo non su-
periore a £. 7.200.000 nell’anno solare. 

AZIENDE COSTITUITE DA MENO DI 12 MESI O DI 
NUOVA COSTITUZIONE  
In entrambi i casi viene confermata la possibilità di 
accedere all’agevolazione contributiva. 
Qualora, invece, aziende di nuova costituzione inizino 
l’attività con la stipula di contratto di lavoro dipenden-
te part-time, il numero massimo dei contratti aventi 
diritto all’agevolazione deve essere calcolato con rife-
rimento al numero dei lavoratori assunti o da assume-
re, comprensivo dei lavoratori part-time oggetto della 
predetta richiesta di agevolazione. In ogni caso, 
l’agevolazione verrà necessariamente concessa per 
almeno un contratto part-time. 
CONGUAGLI PER ASSUNZIONI GIÀ EFFETTUATE  
L’Istituto, nel ribadire che le agevolazioni contributi-
ve in questione riguardano i contratti part-time stipu-
lati tra il 3 giugno ed il 31 dicembre 2000, fa presente 
che le imprese che, in attesa dell’autorizzazione, non 
abbiano fruito dei benefici contributivi, per assunzioni 
già effettuate nel predetto periodo, potranno effettuare  

i relativi conguagli entro il 16/3/2001. 
A tal fine, i datori di lavoro interessati dovranno cal-
colare l’ammontare complessivo del beneficio 
spettante per i lavoratori assunti, secondo le diverse 
misure ed esporlo in un rigo in bianco del quadro “D” 
del mod. DM10/2, facendolo precedere dalla dicitura 
“cong.contr.IVS ex DM 12/4/2000” e dal codice di 
nuova istituzione “L714”. 

IN BREVE… 

C.C.N.L / Apprendistato 
PERCORSI FORMATIVI 0101011 
Con Circolari INPS n. 77 e 78 del 9/11/2000 sono sta-
te emanate disposizioni sui moduli formativi aggiunti-
vi del rapporto di apprendistato. 

PREVIDENZIALI / Pensioni di reversibilità 
CUMULO REVERSIBILITÀ E RENDITA INAIL 

0101012 
Con D.L. 346/2000 è abolito il divieto di cumulo fra 
pensione di reversibilità dall’1.7.2000 al 30.6.2001. 

LEGALI / Codice della Strada 
IMMATRICOLAZIONI E SIMILI 0101013 
Con DPR 19/9/2000 n. 358, è stato istituito presso 
l’ACI e Uffici collegati, uno sportello automatico che 
semplifica le procedure d’immatricolazione, i passag-
gi di proprietà e le reimmatricolazioni degli auto-
veicoli. 

LEGALI / Locazioni 
IMMOBILI AD USO NON ABITATIVO 0101014 
Con proprio comunicato in G.U. n. 274 del 
23/11/2000, l’ISTAT detta le variazioni annuali ne-
cessarie per l’aggiornamento dei canoni di locazione. 

LEGALI / Agenti e Rappresentanti 
SCIOGLIMENTO CONTRATTI 0101015 
Con sentenza n. 5467 del 2/5/2000, la Corte di Cassa-
zione ha meglio definito i diritti di indennità dovuti o 
meno, conseguenti allo scioglimento di contratto fra 
agenti e rappresentanti e Ditte committenti. 

PREVIDENZIALI / Collocamento 
ESONERO DAGLI OBBLIGHI DI ASSUNZIONE 

0101016 
Con D.M. n. 357 del 7/7/2000, sono disciplinati i cri-
teri e le modalità per la concessione degli esoneri par-
ziali dagli obblighi occupazionali. 

� 
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FENIOF / Attività 

ALCUNI PROGRAMMI/SERVIZI SOCI PER IL 2001 
(ma cominciati nel 2000) 

TESSERE (CD-CARD) 0101017 

Le imprese che versano la quota 2001 riceveran-
no a domicilio la nuovissima tessera della  
FENIOF, che non sarà solo un documento di ri-
conoscimento della qualità di socio, ma un vero e 
proprio archivio informatico di tutto quanto pub-
blicato dall’InformaSoci nello scorso anno. 
È insomma un vero e proprio CD-Rom, per na-
vigare secondo un indice analitico oltremodo ar-
ticolato e di immediata consultazione. 
La spedizione a domicilio del documento è pre-
vista fra la fine di febbraio ed i primi di marzo. 

ANNUARIO FENIOF 2001 0101018 
È già allo studio e come sempre sarà il più com-
pleto compendio/elenco delle imprese funebri 
italiane e di tutto il comparto funerario nazionale. 
Nell’elenco saranno inseriti: 
I SOCI BENEMERITI , ovvero coloro che han-
no accettato di sostenere la Federazione assu-
mendosi l’onere di un contributo speciale di  
£. 1.000.000 (+ £. 200.000 per ogni sede secondaria). 

I SOCI ORDINARI , ovvero coloro che versano 
la quota prevista di: 
£. 800.000 per chi effettua più di 50 servizi annui 
+ £. 150.000 per ogni sede secondaria 
£. 500.000 per chi effettua meno di 50 servizi 
annui e non ha sedi secondarie 
Le modalità di evidenziazione non sono state an-
cora definite, ma trasmetteremo a tutti i Soci le 
grafiche che le caratterizzeranno. 
Ovviamente, tutte le altre imprese che non risul-
tano associate FENIOF 2001, non avranno alcu-
na evidenziazione, ma solo l’identificazione del 
nome, indirizzo e numero telefonico. 

FENIOF SERVICE / Posta Elettronica 

0101019 

Informiamo gli Associati che la  

FENIOF SERVICE SRL 

 ha attivato da alcuni giorni il proprio  

indirizzo e-mail: 

feniofservice@tin.it 

CORSO DI TANATOESTETICA 
(riservato alle imprese funebri) 

 

ARTICOLAZIONE E CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE 

SEDE DI SVOLGIMENTO: Facoltà di Medicina di Nizza 
(FRANCIA, Laboratorio di Anatomia 
e di Medicina Legale, Avenue de 
Valombrose F-06107 Nice Cedex) 

DURATA: 11 ore in due giornate 

DATA E ORARIO: Venerdì 9 febbraio 2001 
(dalle ore 9 alle ore 12)  
(dalle ore 14 alle ore 18)  
 Sabato 10 febbraio 2001 
(dalle ore 8,30 alle ore 12,30) 

PARTECIPANTI: Da un minimo di 10 ad un massimo 
di 20 (la formazione pratica si farà in 
un solo gruppo di 10 persone) 

COSTO DI PARTECIPAZIONE: Comprensivo di: Iva, Spese didatti-
che, accompagnatore, interprete, 
soggiorno di 2 giorni con pensione 
completa a Nizza  
Soci: £. 2.900.000; 
Non Associati: £. 3.600.000; 

 Gruppo Giovani:  £. 2.700.000 

ISCRIZIONI/INFORMAZIONI: Sig.ra Paola Balbarini 
 Feniof Service srl  

tel. 051522348 - fax 051522602 
e-mail: feniofservice@tin.it 

PROGRAMMA: 
Presentazione del corso: Deontologia e regolamentazione - Diffe-
renze tra la toilette mortuaria e la normale pulizia - Distinzione tra la 
toilette mortuaria e la tanatoprassi - Il cadavere e l'esame della salma 
- Elementari regole d'igiene - Nozioni sulle malattie contagiose (rego-
lamento francese) - Rapporti con le famiglie. 

CORSO TEORICO: Metodo operativo: Svestire il corpo - Rottura del-
la rigidità cadaverica - Disinfezione degli orifizi naturali - Pulizia del cor-
po, rasatura, cura delle mani - Chiusura degli orifizi naturali - Sutura dei 
punti di perfusione - Chiusura della bocca ed applicazione dei copri-occhi 
- Vestizione - Cosmetica generale - Raccolta e trattamento dei rifiuti. 
Gli strumenti e il materiale: Prodotti asettici e prodotti disinfettanti 
- Cotone, ovatta e tessuti assorbenti, copri-occhi e filo - Forbici, pinze, 
uncini, aghi - Crema reidratante e prodotti cosmetici. 
Le misure d'igiene: Indumenti di protezione - Camice, guanti, grem-
biule, maschera e loro utilizzo - Pulizia degli strumenti e degli indumenti 
CORSO PRATICO: Messa in pratica delle nozioni teoriche - Realizza-
zione della toilette mortuaria sulle salme. 
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FENIOF / ASSEMBLEA GENERALE 2001 

ELENCO PROVVISORIO DEI CANDIDATI A CONSIGLIERE 
NAZIONALE PER IL TRIENNIO 2001/2003 

Pubblichiamo di seguito l’elenco delle candidature finora pervenuteci. L’elenco definitivo sarà diramato non  
appena la Commissione Assembleare avrà vagliato le candidature medesime. 0101020 

ABRUZZO 
Castaldi Enzo – Fornelli (Ch) 
c/o Veneziale Luisa On. Fun. 

Lancione Lanfranco - Teramo 
c/o Lancione O.F. 

Rullo Giuseppe – Lanciano (Ch) 
c/o Rullo Giuseppe 

CALABRIA 

Tripepi Antonino  – Villa S. Giov. (Rc) 
c/o Tripepi di Signoretti Concetta 

CAMPANIA 
Bellomunno Giuliano - Napoli 
c/o Imp. Trasp. Fun. Bellomunno srl 

Carmine Pacilio – Acerra (Na) 
c/o Last Travel 

Cesarano Alfonso – C.mmare S. (Na) 
c/o Cesarano N. PF Piccola Coop. arl 

Salomone Giuseppe – Afragola (Na) 
c/o Salomone Sas di G. Salomone e C. 

Sarmino Ernesto 
San Giuseppe Vesuviano (Na) 
c/o Sarmino Sas di Sarmino F. & C. 

EMILIA ROMAGNA 
Benetti Massimo - Bologna 
c/o C.I.F. Srl 

Leoni Massimo – Reggio Emilia 
c/o Reverberi O.F. di Leoni e C. Snc 

Rossi Maurizio - Bologna 
c/o Garisenda Pompe Funebri srl 

FRIULI VENEZIA GIULIA 
Prosdocimo Mario – Aviano (Pn) 
c/o P. F. Prosdocimo Mario 

Querin Ivano – Casarsa d/ Delizia (Pn) 
c/o Eredi Querin di Querin I. & C. Snc 

Ricamo Renzo - Trieste 
c/o Primaria Impresa Zimolo Srl 

Vagaggini Mauro – Cordenons (Pn) 
c/o City Green S.R.L. 

LAZIO 
Natangeli Vittorio  - Roma 
c/o Agenzia Funebre Natangeli Sas 

Scifoni Patrizia - Roma 
c/o Scifoni F.lli Org. Int. OO.FF. di 
Scifoni P. Sas 

LIGURIA 
Cavallotti Massimo – Arma di T. (Im) 
c/o A.F.I. srl 

Del Buono Nicoló - Savona 
c/o Del Buono S.A.S. 

LOMBARDIA 
Arosio Armando - Cantù (Co) 
c/o Consorzio Canturino di Zanfrini 
C. e C. Snc 

Bovina Fabrizio - Pavia 
c/o AF Riun. B.B.M. - Bonizzoni e 
Frattini snc 

Bunori Lino Marco  – Gardone Val 
Trompia (Bs) 
c/o Brunori OF di Brunori L. e C. Sas 

Curti Gian Antonio  – Grosio (So) 
c/o Curti Giacomo 

Ferrario Roberto – Gerenzano (Va) 
c/o Servizi Funebri Ferrario di R. e 
C. Ferrario & C. sas 

Lorenzini Fabio – Cunardo (Va) 
c/o La Pontresina sas di Albieri C. & C. 

Miazzolo A. Renato – Saronno (Va) 
c/o So.Ge.S. Srl - Miazzolo On. Fun. 

Somensi Ernesto – Senago (Mi) 
c/o Somensi O.F. 

MOLISE 
Silvestre Maria – Monteroduni (Is) 
c/o Silvestre O.F. di Silvestre Maria 

PIEMONTE 
Bagliano Franco - Alessandria 
c/o Servizi Funebri Alessandria spa 

Cialdella Giuseppe - Torino 
c/o La Prece S.R.L. 

Sala Lorenzo – Nizza Monferrato (At) 
c/o Sala Pietro Giovanni 

Strumia Beatrice – Carmagnola (To) 
c/o Strumia srl P.F. La Carmagnolese 

PUGLIA 
Chieffo Antonio – Barletta (Ba) 
c/o Itof di Chieffo Mauro e Figli Snc 

SARDEGNA 
Unali Francesco - Cagliari 
c/o Monia Flor 

SICILIA 
Zimmatore Pietro – Palermo 
c/o Zimmatore Pietro P.F. 

TOSCANA 
Fieri Ettore  – Sansepolcro (Ar) 
c/o Fieri Ettore Impresa Funebre 

Sicuranza Soccorso 
Castelfranco di Sotto (Pi) 
c/o Soccorso Sicuranza Service 

UMBRIA 
Barbanera Adriano – Sangemini (Tr) 
c/o Barbanera Adriano e C. Snc 

VALLE D’AOSTA 
Camandona Giuseppe - Aosta 
c/o Camandona Snc 

VENETO 
Camporese Lucio – Borgoricco (Pd) 
c/o I.O.F. e Trasp. Fun. Camporese Sas 

Pizzolon Fernando - Treviso 
c/o C.O.F. Srl (Centro On. Funebri) 

Portieri Davide – Adria (Ro) 
c/o Portieri O.F. Snc di Portieri D. e C. 

Santinello Andrea – Padova 
c/o Santinello Angelo I.O.F. 
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FENIOF / Internet 

IN FUNZIONE IL SITO DELLA FEDERAZIONE…..www.feniof.it 
0101021 

A metà dicembre è entrato in 
piena funzione (un po’ in ritar-
do, ma comunque in funzione), 
il Sito Feniof, corredato, fra 
l’altro di due elenchi molto im-
portanti e significativi: 

ELENCO SOCI 
Sono elencati circa 1.100 Asso-
ciati, con possibilità di ricerca 
per nominativo (anche parziale), 
per comune e per provincia. 
Di essi vengono forniti la ragio-
ne sociale dell’azienda, l’indiriz-
zo, i numeri telefonici e di fax. 
Si sta procedendo ad eventuali 
personalizzazioni per le quali si 
stanno predisponendo modalità, 
alternative e costi d’inserimento. 

I Soci elencati sono riferiti 
al Dicembre 2000. 
A febbraio/marzo, l’elenco verrà 
aggiornato, inserendovi le nuo-
ve imprese associate e quelle 
che, nel frattempo, avranno 
confermato l’associazione. 
Chi non sarà più Socio (ovvero 
non verserà la quota riferita al 
2001), sarà ovviamente cancel-
lato dall’elenco. 
ELENCO PRODUTTORI 
L’elenco è suddiviso per cate-
goria merceologica, essendo 
stati gli oltre 400 fornitori cata-
logati e suddivisi nei seguenti 
gruppi produttivi: 

� ARREDI FUNEBRI 

� ARTICOLI CIMITERIALI 
� ARTICOLI FUNERARI 
� AUTOFUNEBRI 
� CASSETTE OSSARI 
� COFANI 
� FORNI CREMATORI 
� FOTOCERAMICHE 
� IMBOTTITURE 
� INFORMATICA 
� MACCHINE E ACCESSORI 
� MANIGLIE 
� MARMI E GRANITI 
� PRODOTTI IGIENICO/SANITARI 
� STAMPATI A LUTTO 
� URNE CINERARIE 
� PRODOTTI VARI 
Anche di ogni singolo produttore 
vengono indicati il nome, l’in-
dirizzo, i numeri telefonici e di 
fax ed anche per essi si sta pro-
cedendo ad eventuali personaliz-
zazioni per le quali sono in corso 
di definizione le modalità, le al-
ternative ed i costi d’inserimento. 

LE ALTRE PAGINE 
Sono quelle già visitabili da di-
versi mesi e rappresentano l’at-
tività della Federazione, in tutte 
le sue forme e dinamiche. 

Esse dovranno essere via via 
aggiornate secondo i mutamen-
ti che le iniziative FENIOF subi-
ranno. 
Particolare cura dovrà essere 
dedicata alle News, il cui ag-
giornamento deve tener conto 
della tempestività e, comun-

que, dell’interesse che le notizie 
possono avere per gli impresari 
… “navigatori”. 

ANCHE L’INFORMATORE 
AVRÀ IL SUO SITO: 
www.linformatorefeniof.net 
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Oltre a ricevere a domicilio la 
nuova rivisita L’INFORMATORE 
FENIOF/OSIRIS, i testi della 
stessa (riferiti al nostro giorna-
le), saranno pubblicati anche 
nel nuovo Sito di cui la FENIOF 
ha registrato il dominio. 
Si tratta di 

www.l’informatorefeniof.net 
Anche questa operazione non 
sarà agevole, in quanto occorre 
una certa tempestività, doven 
do il giornale apparire su Inter-
net, appena dopo la sua distri-
buzione. 
Ci stiamo attrezzando (a fatica, 
dobbiamo riconoscerlo), ma 
contiamo di poter già a feb-
braio procedere a questa ope-
razione, diramando su Internet 
il n. 1/2001. 
Come noto la Federazione è in-
testataria di diversi altri domini, 
di cui si sta studiando l’utilizzo; 
se qualche associato ha delle 
idee o dei suggerimenti sa-
remmo lieti di riceverli. 

� 
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Le quote associative FENIOF sono aumentate 
ERANO FERME DA 4 ANNI! 

SEDE PRINCIPALE 
Con evidenziazione NORMALE 

sull’Annuario Nazionale FENIOF 2001 

CON MENO DI 50 SERVIZI ALL’ANNO 

£. 500.000 
(non valida per chi ha sedi secondarie) 

 

CON PIÙ DI 50 SERVIZI ALL’ANNO 

£. 800.000 
 

Con evidenziazione PARTICOLARE 
sull’Annuario Nazionale FENIOF 2001 

e COPIA OMAGGIO della pubblicazione 

SOCIO BENEMERITO 

£. 1.000.000 

SEDI SECONDARIE 
Con evidenziazione NORMALE 

sull’Annuario Nazionale FENIOF 2001 

£. 150.000 

Con evidenziazione PARTICOLARE 
sull’Annuario Nazionale FENIOF 2001 

£. 200.000 

PER LE IMPRESE GIÀ SOCIE, 
L’INVIO DELLA QUOTA CONFERMA 
L’ASSOCIAZIONE PER IL 2001 

PRESENTAZIONE DOMANDA (PER I NUOVI SOCI) 
Compilare in ogni sua parte il modulo di adesione, ritrasmetterlo alla FENIOF (anche a mezzo fax e posta elettronica) uni-
tamente ai seguenti documenti: � Certificazione documentante l’esercizio commerciale attivo (già Licenza di Commer-
cio) � Fotocopia della Licenza di P.S. rilasciata dalla Questura � Attestato del versamento della quota sociale per 
l’anno 2001 

VERSAMENTO QUOTA ASSOCIATIVA 
La quota potrà essere versata a mezzo: � Bollettino di c/c postale n. 16634404 (allegato) � Assegno Bancario o Postale, 
intestato FENIOF � Bonifico banc. c/c n. 8122 Ag. 6 – Rolo Banca 1473 – Cod. ABI 03556 Cod. CAB 02406 

SERVIZI AI SOCI FENIOF 2001 
 

INVIO A DOMICILIO 
• Tessera associativa (quest’anno sarà una Cd-Card, che oltre 
ad essere documento di riconoscimento Socio, contiene tutte le 
notizie dell’InformaSoci 2000, da consultare a computer) 

INFORMAZIONE 
L’invio (su richiesta, anche a mezzo e-mail) dell’InformaSoci. 
L’InformaSoci (oltre 200 notizie per quasi 30 n.ri nel 2000) dirama 
ogni informazione ed aggiornamento sull’intero mondo dell’im-
prenditoria funebre, in materia: 
� Sindacale / previdenziale � Legale / amministrativa � Regola-
mento di Polizia Mortuaria � Giurisprudenziale � Attività e norme 
internazionali � Statistica e d’indagine 

La regolare spedizione de “L’Informatore FENIOF” (nel 2001 
unificato ad “Osiris”), l’unica rivista illustrata regolarmente pubbli-
cata ogni mese dal 1965 e contenente, in particolare, articoli e re-
dazionali in materia di: 	 Attività istituzionale FENIOF 	 Opinioni 
e valutazioni d’ordine politico, economico e sociale 	 Cronache 
degli eventi che riguardano il settore 	 Arte e cultura funeraria 
nazionale ed internazionale 	 News ed esperienze nazionali ed 
internazionali 	 Innovazioni tecniche e proposte 	 Studi e appro-
fondimenti statistici 	 Altre comunicazioni a mezzo circolari, let-
tere, telemarketing, in caso di particolari notizie o eventi speciali. 

 

LE AGEVOLAZIONI DEL SOCIO FENIOF 2001 
Sconti: Prezzi di copertina di tutte le pubblicazioni / Tariffe dei Cor-
si di Formazione indetti sotto l’egida del Centro di Formazione Fu-
neraria / Traffici telefonici dei principali gestori 
Disponibilità gratuita di: Consulenza legale, scritta e telefonica 
per ogni informazione relativa all’attività – Servizio tributario, per 
gli aggiornamenti fiscali d’interesse aziendale - Servizio sindaca-
le, con particolare riguardo alle norme del vigente Contratto di 
Lavoro - Assistenza amm.va, per il vaglio di quanto normato da-
gli Enti locali - Consulenza giuridica e relative documentazioni 
Possibilità di: Richiedere il check-up dell’azienda ed ottenere il 
Marchio di Qualità - Diventare Fiduciari della FENIOF Service e 
del Programma Domani - Richiedere interventi presso Comuni, 
USL, CCIAA, Stampa locale - Ricevere documenti a carattere 
legale o quant’altro attinente le norme vigenti - Iscrivere i propri 
titolari e dirigenti di età inferiore a 35 anni al G. Giovani FENIOF 
Inserimento dati aziendali: Sull’Informatore (previo un contributo 
aggiuntivo) nell’Elenco Imprese - Nell’Annuario Nazionale FENIOF, 
con evidenziazione di Socio - Nell’Elenco Associati del sito Internet - 
Negli elenchi distribuiti in occasione di incontri Internazionali e in 
quelli che prevedono convenzioni fra FENIOF ed altri Organismi 
Nazionali ed Internazionali 
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